Cisto dohody : 50/2019/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorend v stlade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov
medzi

Strednou odbornou §kelou obchodu zi sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastapenej riaditePkeu : Mgr. Mariou Handinskou

1Co : 000 351 806

Bankové spejenie : Statna pokladtia

dislo aidtu : 7000 508 965/8180

Email - : : maria.hancinska{@sosostn. sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb™)

Podnikom : SOREA spol S.F.0. Odborarske nam.3,815 70 Bratislava
Prevadzkou : Hotel SOREA *** Uran, 059 60 Tatranska Lomnica
Zastapenym :- Jalius Steviek

1ICO : 31339204

Email : riaditelurn@sorea.sk

(d’alej len ,,podnik*™)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tjrchfd podmienok :

Clanok L
Predmet dohody -

Predmetom dohody je zabezpedenie arealizicia praktického vyuCovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluzieb v sitlade s poZiadavkami Zkolského vzdelavacieho programu pre
pristudny odbor.

Clanok IL
Bruh éinnesti Ziakov |

Podla § 5 zdkona NR SR &, 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutodiovat
cvinou alebo produktivnou priacou spoéivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
sluzieb alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.




_ Clanok IIL.
- Mieste konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie SOREA spel s.r.o.
Odborarske nam.3, 815 70 Bratislava, nachddzajucej sana 059 60 Tatranska Lomnica.

)

5 Clanok IV. ]
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a deii jeho zacatia

. Pri praktickom vyuéovani Ziakov je vyu€ovacou jednotkou jeden vyucovaci dedi, ktory

u Ziakov prvého adruhého roénika trvd najviac Sest vyudovacich hodin, uZiakov
treticho a piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin, Vyucovacou hodinou sa rozumie
Sas vitrvani Sest'desiat mimit. Prestﬁvky‘ podas vyubovania su rovnaké: ako
1 Zamestnancov.

Zatiatok Vyucovama je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonceme
vyudovania Ziakov mladgich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00
hodiny u Ziakov starfich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 2 Ziakov.
. Praktické vyuCovanie zadina diiom 1.10.2019 — 19.6.2020.

Clanok V.
Poéet Ziakov

. Potet ¥iakov, ktori sa zi8astnia na praktickom vyu€ovani v prevadzke bude:

a) parny tyZdei 2 Fiakov §tudijného odboru
¢ Ziakov utebného odboru
2 Fiakov Studijného odboru
0 Fiakov uéebného odboru

b) neparny tyzden

Menny zoznam Ziakov, ktori budii vykondval odborny vycvik aodboml prax je
uvedeny v prilohe &.3, ktora tvorl neoddelitel'nti sidast’ tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovana nova priloha. -

: C]anoi{ VL :
Pocet majstrov odbernej vychovy a mstruktorov

. Strany sa dohodli, ¥¢ podet majstrov odbornej vychovy, ktori budd viest” praktické

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy, utitelov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Potet instruktorov,
zamestnancov podniku, bude 3.

. Indtruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviovani zrulnosti Ziakov, pri€om

mo7e viest najviac troch Ziakov v jednom vyu€ovacom- dni. In3truktor musi spitiat
podmienky na vykon Cinnosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR ¢&.
61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani apriprave ao zmene adoplneni nicktorych
zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe &.

1, ktord tvori neoddelitePni1 sucast’ tejto dohody.
: 2




o

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na instruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrovi indtruktorov vykondva hlavna

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditelka
Skoly akontrolné orginy vzmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva S$kolstva
Slovenskej republiky.

: Clanok VIL.
Opatrema na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktackom vyudovani

. Skola pou€i Ziakov o vieobecnych zasadach dodrZiavania bezpe€nosti a ochrany zdravia

na pracoviskdch praktického vyudovania, zaroveii na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
in$truktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujice

praktické vyuBovanie v stlade s platnymi vieobecne zadviznymi pravaymi predpismi.

. Pocas praktického vyuCovania sa Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovujt prislusné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie
je pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie apracovne pombcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpecnostl zabezpeduje intruktor a

majster odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanie toto sa v primeranom Standarde poskytne

na naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnuteho rmesta vhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

I.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’
odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu & 3 ainformativny obsah odborného
vycviku a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poutit Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodr21avat Vo

- vieobecnosti prevadzkovy poriadok podniku, riaditt sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tGraz, svoj prichod a

odchod z pracoviska denne potvrdzoval' vbeZnom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda Za prlpadne Skody vzniknuté podniku v ddsledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vyeviku a odbornej praxe.

. 'V spolupréci s prevadzkou podmku riedit’ poruSenia skolského ponadku Ziakmi.




1.

2.
3.
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b

Clanok IX.
Povinnosti podniku

- Podnik sa zavézuje:

Uréit' pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

Odborny vycvik a odbornd prax vykonavajh Ziaci pod dozorom inStruktora.

V pripade dthodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného
pracovnika ako- inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost
iakov na pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ Skole.

. Vytvorif' pre iakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného

vyeviku bo! kvalitny, hospodéarny a- bezpecny

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré s primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v stilade s tematickym plénom a neohrozuju ich zdravie a mravnost'.

. Ak pozaduje neStandardné obleceme a vybaveme uhradi naklady na jeho zabezpetenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ skompetentnyml pracovmkm skoly. v otézkach pedagogickych aj

administrativaych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravaych predpisov, kopie menovani poskytnit’ Skole. :

Clanok X.
Fmancne a hmotné podmlenky

. Su upravené v sﬁlade s ustanoveniami zakona NR SR ¢ 6172015 Z.z. o

odbornom vzdelavani a priprave a o zmene adoplneni nicktorych zékonov.

. Podnik poskytne finanni &astku - $kole mesatne, podfa predloZenej fakilry na

zabezpelenie praktického vyudovania Ziakov Skoly. Finanéna Ciastka je uréena
dohodou vo vyske podla prilohy k tejto zmiuve aje viazand na absolvované dni
odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finandnu Siastku vyuZije na Géely d’alSieho
skvalitiovania vyutby Ziakov.

. Uvedenti sumu bude gkola fakturovat’ podniku pravidelne mesa¢ne a podnik sa zavéizuje
‘uhradit’ faktiru v lehote splatnosti £.j. 14 dnf od jej doru¢enia podniku. .

. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku. -

. Podnik sa zaviizuje umoznit’ Ziakom ¥koly vykonavajicim u nej odborny vyevik

a odbornt prax , podla prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

néklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutodiiyje.

Clanok X1,
Zaveredné ustanovenie

. T4to dohoda sa uzatvéara na dobu uritd a to od 1.10.2019 do 19.6. 2020
. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto dohody vzniknuté pocas realizacie praktického

vyuovania vzmysle tejto dohody av savislosti sfiou bud rieSit' iba poveren
zastupcovia zmluvnych stran.




3. Ak sa zmluvné strany nedohodmi inak, je moZné dohodu ukondit’ pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujucou od prvého dita
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamzZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, mozno ukonéit’ tiito dohodu viedy, ak ddjde k poruSeniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych

podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zaviznych pravnych

predpisov.

5. Dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel $koly..

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze¢ sobsahom tejto zmluvy sa riadne
oboznamili a na znak sahlasu ju potvrdzujt svojimi podpismi.

7. Této dohoda nadobuda platnost” dfiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uéinnost’ dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, diia 20.9.2019

Mgr/Maria Hangins
riaditel’ka SOS obchodu a sfuZieb

~150: 31330204 1& DPH: sxzozoaagegg_

&pel. & 5.0,
eabararg’%ﬁégn% s:aiiks 7;3 Bratisiava
miasto podnikanial
Hetel SOREA URAN ..

059 60 Tatrenskd Lomnica

Julius Steviéek
riaditel’ hotela




Priloha €. 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , Gasovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditefov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekova

Zoznam indtruktorov a ich pouziteI'na kvalifikacia:
1. Be. Erika Har¢arikova, uditel’ hotelovej Skoly

2. Pavol Stefatidk, $éfkuchar

3. Jozef Horvéth, vrchny aSnik

Ziaci nastiipia na odborng prax podla prerad’ovacieho planu, ktory je stdastou tejto
zmluvy.

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. roénika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovace] povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Diia: 17.9.2020

Cenové koeficienty k flinku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpecenie praktického vyucovania (0ds.2.):
- 8,20 € dennefziak II. rofnika
- 8,20 € denne/ziak 1., IV., V. roénika

(bez rozdielu odborn)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborng prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia
1. roénik

osvojenie si zasad uvadzania hosti k stolu, spdsobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednavok, nicvik dodrZiavania spolofenskych zdsad,
zachovavanie diskrétnosti, precvitovanie techmky zlozﬂ:e; obsluhy aobsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

upeviiovanie pripravy pokrmov studenej aieplej kuchyne, pripravy mintitkovych
pokrmov a §pecialit, pokrmov narodnych kuchyii, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beZnej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

V. ro¢nik

L]

ziskavanie zru®nosti s osobitym zameranim na &innosti spojené s poskytovanim
sluzieb v ubytovacich zariadeniach, prace na tUseku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych zdsob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
i skladovacich tsekoch




Priloha &. 3;

Rozdelenie Ziakov na suvisiy prax 2019/2020

) . Datum . vy
(o Termin Trieda . Miesto Meno ziaka
narodenia
1 |1.10.2019 - 18.10.2019 | IV.HA |— Uran | Yranova Natdlia
' Ondrkalova Simona
2 |21.10.2019-8.11.2019 | WV.HB — Uran | Rokosna Karolina
Kovacdikova Kristina
11.11.2019 - Janfrkova Timea
3 NLHB | U
29.11.2019 ran Valachovéa Laura
4 | 1.12.2019-20.12.2018 | WHA Uran  |rozancevova Laura
Ondrejkova Bianka
5 | 81.2020-24.1.2026 | WHA |— Uran Stiskalova Veronika
Kostkova Natalia
6 | 27.1.2020-14.22020 | IVHE |- Uran Dolnikova Klaudia
Benkova Andrea
Dzielava Alexander
7 { 17.2.2020-13.3.2020 | W.HB +— Uran =
: Curik Tomas
3 | 16.3.2020-3.4.2020 | ULHB — Uran Barinka Adam
Pevny Daniel
9 | 6.4.2020-24.42020 | WHA —— Uran  |yaSkové Maria
Doritkova Kristyna
10 | 27.4.2020-7.5.2020 | WHB |—— suskovd Lucia
Vankova Jana
11 | 11.5.2020 - 29.5-2020 | iIL.HB 10 Fero Jakub
1 Vik Vladimir
12| 1.6.2020-19.6.2020 | ILHA Grariackovd Vanesa

-Zeleznikova Patricia




